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令和４年度事業報告 

社会福祉法人 新南陽福祉の会 

 

《法人本部の運営》 

１ 法人職員数 

   【職種別】                                                   （単位 人） 

区  分 

R4.4.1 異動（増減） R5.4.1 備 考 

総  数 
退職者 採用者 

総  数 職種 

変更  うち正職  うち正職 

施 設 長 4 3 1  3 3  

事務局長・副施設長 1 1   1 1  

事務職員 5 2   6 2 ＋1 

生活相談員 7 4   7 4  

介護職員 57 19 6 6 57 17 +2、△2 

看 護 師 11 4  1 12 3  

機能訓練指導員 1 1   1 1  

栄 養 士 3 2 1  2 2  

調理職員 21 2 1 1 21 3  

介 助 員 1      △1 

運転士、清掃・洗濯職員 6  2 1 6  ＋1 

介護助手 6  1  3  △2 

介護支援専門員 1    2 1 ＋1 

宿直職員 3   1 4   

合     計 127 38 12 10 125 37  

 

   【拠点区分別】                                              （単位 人） 

  区  分 

R4.4.1 異動（増減） R5.4.1 備 考 

総  数 
退職者 採用者 

総  数 人事 

異動  うち正職  うち正職 

本部・福寿荘拠点 83 33 9 6 79 32 △1 

 本  部 1 1   1 1  

福寿荘 67 31 7 5 65 31 +1、△1 

福寿荘ﾃﾞｲ 15 1 2 1 13  △1 

新南陽デイサービス拠点 27 2 1 3 29 2  

軽費老人ホーム拠点 17 3 2 1 17 3 ＋1 

合     計 127 38 12 10 125 37  
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２ 理事会・評議員会開催状況 

（1）令和４年度第１回理事会（令和 4年 6月 8日開催） 

   ・議題 

   議案第 1 号 施設長の選任及び解任について 

   議案第 2 号 理事候補者の選任について 

   議案第 3 号 評議員選任・解任委員の選任について 

議案第 4 号 社会福祉法人新南陽福祉の会職員の育児・介護休業等に関する規程制定について 

議案第 5 号 社会福祉法人新南陽福祉の会令和 3 年度事業報告並びに計算書類、付属明細書及 

び財産目録の承認について 

   議案第 6 号 定時評議員会の招集について 

報  告     理事長の職務の執行状況の報告 

 

（2）令和４年度定時評議員会（令和 4年 6月 23日開催） 

   ・議題 

報告第 1 号 令和 3 年度事業報告について 

議案第 1 号 理事の選任について 

議案第 2 号 社会福祉法人新南陽福祉の会令和 3 年度計算書類、付属明細書及び財産目録の承認

について 

 

（3）令和４年度第 2回理事会（令和 4年 11月 30日開催） 

   ・議題 

議案第 7 号 社会福祉法人新南陽福祉の会令和 4 年度第 1 次資金収支補正予算について 

報  告     理事長の職務の執行状況の報告 

 

（4）令和４年度第 3回理事会（令和 5年 3月 22日開催） 

   ・議題 

議案第 8 号 社会福祉法人新南陽福祉の会福祉サービスに関する苦情解決第三者委員の選任につ

いて 

議案第 9 号  役員等賠償責任保険契約について 

議案第 10 号  社会福祉法人新南陽福祉の会就業規則の一部を改正する規則制定について 

議案第 11 号  社会福祉法人新南陽福祉の会職員給与規程の一部を改正する規程制定について 

議案第 12 号 指定介護老人福祉施設福寿荘運営規程の一部を改正する規程制定について 

議案第 13 号 特別養護老人ホーム福寿荘指定短期入所生活介護事業運営規程の一部を改正する 

規程制定について 

議案第 14 号 特別養護老人ホーム福寿荘指定介護予防短期入所生活介護事業運営規程の一部を 

改正する規程制定について 

議案第 15 号  福寿荘デイサービスセンター指定地域密着型通所介護事業運営規程の一部を改正 

する規程制定について 

議案第 16 号 福寿荘デイサービスセンター介護予防・日常生活支援総合事業第 1 号事業運営規 

程の一部を改正する規程制定について 



3 
 

議案第 17 号 周南市新南陽デイサービスセンター通所介護事業運営規程の一部を改正する規程

制定について 

議案第 18 号  周南市新南陽デイサービスセンター介護予防・日常生活支援総合事業第１号事業

運営規程の一部を改正する規程制定について 

議案第 19 号 ケアハウス新南陽運営規程の一部を改正する規程制定について  

議案第 20 号  社会福祉法人新南陽福祉の会令和 4 年度第 2 次資金収支補正予算について 

議案第 21 号  社会福祉法人新南陽福祉の会令和 5 年度事業計画について 

議案第 22 号  社会福祉法人新南陽福祉の会令和 5 年度資金収支予算について 

報  告      理事長の職務の執行状況の報告 

 

３ 主な業務・行事等 

（1）令和 4年度辞令交付・職員表彰式 【4月 1日】 

     新規採用職員（3名）、昇格等職員（4名）、永年勤続表彰（2名）、資格取得表彰（1名） 

（2）令和 4年度人事考課（上期）の実施 【5月 20日】 

（3）令和 3年度決算監査 【5月 25日】 

（4）資産総額の変更登記申請 【6月 23日】 

（5）職員「ストレスチェック」の実施（対象：常勤 71人） 【9月 1日】 

（6）コロナ慰労品の贈答（福利厚生事業：在職者全員へ支給） 【10月 1日】 

（7）県最低賃金改正による賃金見直し実施（調理職員、介護助手、洗濯・清掃職員） 【10月 1日】 

（8）管理職職員研修 【10月 1日】 

（9）令和 4年度人事考課（下期）の実施 【10月 26日】 

（10）「交通事故防止強化月間」設置 【12月 1日】 

   （書面による交通安全講座実施、冬道の安全走行対策や利用者送迎時の留意点の徹底） 

（11）職員採用試験（福寿荘介護職員：YIC看護福祉専門学校 1名） 【12月 14日】 

（12）高齢者雇用支援機構ヒアリング（高齢者戦力化のための提案） 【12月 26日】【1月 19日】 

（13）職員採用試験（福寿荘調理職員：パート職員登用 1名） 【2月 1日】 

（14）山口県介護施設等光熱費高騰緊急対策支援金交付申請（1,040千円） 【2月 1日】 

（15）「苦情解決委員会」開催（福寿荘関係 3件） 【2月 15日】 

（16）退職者辞令交付式（退職者 2名） 【3月 31日】 

 

４ 法人広報誌 

（1）敬愛「福寿荘開設 30周年記念特集号」 令和 4年 5月 27日発行 

（2）敬愛第 42号 令和 5年 1月 1日発行 
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《福寿荘の運営》 

令和 4年度 福寿荘特養入所生活介護 介護度別利用実績（定員 72名） 
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29

7 月

2,136

2,162

466 16 816

（単位：人）

6 月

69.7 4.2

68.5 4.1

延人数 人数 延人数 人数

2,056

月
要介護1 要介護2 要介護3 要介護4 要介護5

延人数
1月平均 介護度

平均延人数 人数 延人数 人数 利用者数延人数 人数

5 月

511 18 772 28 773

27 2,188 70.6 4.1

4 月 27

558 18 803 27 827

2,096 69.9 4.227 836 29480 16 780

8 月

468 16 826 27 868 31

68.9 4.227 854

10 月

506 17 765 26 773 27

66.4 4.126 783 26 2,058

2,044月 68.1 4.1

65.1 4.1

64.8 4.1

526 18 749

12 月

500 18 786 27 666 26

64.7 4.128 722 25

11 月 1,952

2,007

2 月

554 19 747 27 707 26

67.1 4.1

1 月 2,008

473 20 754 28 652 24

65.7 4.027 651 22 2,038

1,879

67.5 4.16,090 213 9,422 325 9,112 319 24,624合 計 0 0 0 0

19 8253 月 562

486 18 799

利用者数の推移
延人数 1月平均利用者数 利用率

25,018人 68.5人
24,624人 67.5人

令和2年度
令和3年度
令和4年度

93.5%
95.2%
93.7%

24,579人 67.4人
年度
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令和 4年度 福寿荘短期入所生活介護 介護度別利用実績（定員 8名） 

 
 

 
 

  

月
要支援1 要支援2 要介護1 要介護2 要介護3 要介護4 要介護5

延人数
1月平均 介護度

平均延人数 人数 延人数 人数 延人数 人数 延人数 人数 利用者数延人数 人数 延人数

4 月 60 2 70

人数 延人数 人数

190 6.3 2.1

5 月

3 30 1 30 1

6.5 2.11

6 月 52

1 31

1 9 1 181 6.0 2.62 60 2 30 1 30

31 1

20262 2 78 3 31

3.3

8 月

1 111 4 31 1 27

5.0 3.01 155

7 月

9 月

3 3131 1 93

10 月 21 1 31

1 150 5.0 3.030 1 90 3 30

176 2.5

11 月

1 124 4

6.4 2.9191

12 月 7

630 1 161

1 月 44

209 6.7 2.61 31 1 171 6

172 2.7

2 月

2 128 5

5.8 2.91 161

3 月

4 156 2 104

合 計 0 0 0 0 202 8 554

1 171 5.5 2.962 2 86 4 23

2 2,158 5.9 2.720 1,159 42 207 8 36

（単位：人）

5.5

5.7

200 6.5

利用者数の推移

2,090人 5.8人
2,158人 5.9人

71.6%
73.9%

令和3年度
令和4年度

延人数 1月平均利用者数
2,105人 6.9人

利用率
72.1%

年度
令和2年度
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◇福寿荘入所者の状況                               令和 5年 3月 31日現在 

 １ 入所時の住所 

市町別 人数 

周 南 市 59人（88.1％） 

山 口 市 4人（6.0％） 

下 松 市 3人（4.4％） 

防 府 市 1人（1.5％） 

欠員 5人 

２ 男女比 

性 別 男 女 

人 数 8人 （11.9％） 59人 （88.1％） 

 ３ 年齢構成 

年齢

区分 
70未満 

70以上～ 

80未満 

80以上～ 

90未満 

90以上～ 

100未満 
100以上 

人数

割合 
1人（1.5％） 9人（13.4％） 25人（37.3％） 30人（44.8％） 2人（3.0％） 

最高年齢の方 105歳・女性 平均年齢  90歳 2カ月 

 ４ 介護度 

要介護 1 要介護 2 要介護 3 要介護 4 要介護 5 平均介護度 

0人 

（0％） 

0人 

（0％） 

19人 

（28.4％） 

27人 

（40.3％） 

21人 

（31.3％） 
4.0 

 ５ 入所期間 

1年未満 1年以上 3年未満 3年以上 5年未満 5年以上 最長入所期間の方 

15人（22.4%） 22人（32.8%） 17人（25.4%） 13人（19.4%） 15年 

 ６ 介護保険負担割合 

負担割合 1割の方 負担割合 2割の方 負担割合 3割の方 

66人（98.5％） 1人（1.5％） 0人 

 ７ 介護保険負担段階 

減額なし 第 3段階② 第 3段階① 第 2段階 第 1段階 

22人（32.8％） 14人（20.9％） 12人（17.9％） 18人（26.9％） 1人（1.5％） 

 ８ 入所前の状況（令和 4 年度入所者 20人の内訳） 

自宅から入所 病院から入所 老人保健施設から入所 その他施設から入所 

9人（45.0％） 3人（15.0％） 7人（35.0％） 1人（5.0％） 
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◇令和４年度福寿荘行事等実績（令和 4年 4月 1日～令和 5年 3月 31日） 

月 日          内          容 

４月 

5日 回診 

12日 回診 

15日 家族会中止（資料送付） 

19日 回診、生花サークル 

26日 回診 

５月 

2日 回診、理髪ボランティア 

11日 防災訓練（火災想定避難訓練） 

10日 回診 

17日 回診、周南地区介護老人福祉施設運営懇談会（幹事：星てらす） 

19日 誕生月食事会 

27日 開設 30周年記念式典・リニューアル工事竣工記念式典 

31日 市防災情報伝達訓練 

６月 

7日 回診 

14日 回診 

16日 誕生月食事会、口腔ケア指導 

20日 非常災害時応援連絡会議、防災倉庫お披露目式 

21日 回診 

28日 回診 

30日 口腔ケア指導 

７月 

5日 回診 

7日 習字サークル 

12日 回診、有料理髪 

13日 防災訓練（河川氾濫想定避難訓練） 

14日 有料理髪、口腔ケア指導 

19日 回診 

21日 誕生月食事会 

26日 回診 

８月 

2日 回診 

9日 回診、有料理髪、周南地区老人福祉施設運営懇談会（幹事：たぶせ苑） 

10日 夏祭り（施設内で開催） 

15日 有料散髪 

16日 回診、4回目ワクチン接種①（入所者 29名、職員 28名） 

18日 誕生月食事会 

23日 回診、4回目ワクチン接種②（入所者 31名、職員 25名） 

30日 生花サークル 

９月 

１日 習字サークル 

6日 回診 

13日 回診、有料理髪 

14日 防災訓練（土砂災害想定避難訓練） 

15日 敬老会、誕生月会 

16日 有料理髪 

20日 回診、第 1回入所検討委員会 

21日 YIC看護福祉専門学校介護実習 1名（～10/21）、新南陽若山ライオンズクラブより米寄贈 

27日 回診 

28日 入所者結核検診（46名） 

１０月 

4日 回診 

10日 米光河内神社秋季例祭御神幸立ち寄り 

11日 回診、有料理髪 

13日 口腔ケア指導 

18日 回診、有料理髪、令和 4年度老人福祉施設指導監査（書面実施） 

20日 誕生月会、口腔検診・口腔ケア指導 

21日 秋のレクリエーション（敷地内散歩） 

25日 回診、生花サークル 
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１１月 

1 日 回診 

4 日 習字サークル 

7 日 YIC看護福祉専門学校介護実習 1名（～11/22） 

8 日 回診、有料理髪、インフルエンザ予防接種①（入所者 26 名、職員 27 名）、 

   周南地区老人福祉施設運営懇談会（幹事：光富士白苑） 

10 日 有料理髪、口腔ケア指導 

15 日 回診、インフルエンザ予防接種②（入所者 24 名、職員 31 名）、 

   山口県老人福祉施設協議会周南市長要望 

16 日 防災訓練（火災訓練・災害避難訓練） 

17 日 誕生月会、口腔ケア指導 

28 日 回診、インフルエンザ予防接種③（入所者 20 名、職員 20 名） 

１２月 

6 日 回診 

7 日 有料理髪 

8 日 口腔ケア指導 

13 日 回診 

14 日 有料理髪 

15 日 誕生月会 

20 日 回診、生花サークル 

21 日 入所者忘年会 

26 日 餅つき 

27 日 回診 

１月 

4 日 新年互例会 

5 日 回診、習字サークル 

10 日 回診 

16 日 どんど焼き 

17 日 回診、5 回目ワクチン接種①（入所者 29 名、職員 25 名） 

20 日 誕生月会 

24 日 回診、5 回目ワクチン接種②（入所者 27 名、職員 18 名） 

２月 

3 日 豆まき 

7 日 回診、周南地区老人福祉施設運営懇談会（幹事：松寿苑） 

8 日 有料理髪 

9 日 第 2回入所検討委員会 

14 日 回診 

16 日 誕生月会 

21 日 回診 

24 日 チャリティ新南陽ゴルフフェスティバル世話人会より寄付、生花サークル 

28 日 回診 

３月 

3日 習字サークル 

4日 回診 

7日 有料理髪 

9日 有料理髪 

13日 お楽しみ会 

14日 回診 

16日 誕生月会 

23日 回診 

28日 回診 

 

 

◇毎月実施される会議 

  運営会議（月１回）・合同部署会議（月１回）・介護課係長会議（月１回）・ケース会議（月１回）・各委員会・カンファレ

ンス（月１回）・ナース会議（月１回） 
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◇令和４年度 施設内での回診について 

協力医療機関 周南市立新南陽市民病院 

第 1火曜 10:00～12:00 松谷医師 （内科） 

第 2火曜 14:00～16:00 新開医師 （内科） 

第 3火曜 14:00～16:00 佐々木医師（内科） 

第 4火曜 14:00～16:00 河野医師 （内科） 

 

◇令和４年度研修実績  

【施設外への研修参加】 

No 研 修 名 実施日 参加人数 

1 老人福祉施設基礎コース 5月 12日 介護職員 1名 

2 産官学連携による周南圏域介護福祉施設リーダークラス研修

会 

5月 21日、6月 4日、 

7月 2日 

生活相談員 1名 

介護職員 1名 

看護職員 1名 

3 老人福祉施設アドバンスコース 5月 31日 介護職員 1名 

4 福祉職員キャリアパス対応生涯研修課程（初任者コース） 6月 14日～15日 介護職員１名 

5 職場のメンタルヘルスマネジメント研修 6月 20日 介護課長 

6 栄養マネジメント STEP00 研修会 6月 29日 管理栄養士 2名 

7 業務継続計画（BCP）策定研修 7月 1日 総務係長 

介護係長 

8 生涯教育研修（病態栄養・摂食嚥下機能・利用評価） 7月 2日 管理栄養士 1名 

9 介護職員等による喀痰吸引等の研修 7月 4日～5日 介護職員 1名 

10 福祉職員キャリアパス対応生涯研修課程（初任者コース） 7月 4日～5日 介護職員 1名 

11 介護施設における安全対策担当者養成研修 7月 4日～9月 30日 介護職員 8名 

12 福祉職員キャリアパス対応生涯研修課程（管理職員コース） 7月 13日～14日 介護課長 

13 介護事業者支援セミナー 7月 20日 介護係長 

14 認知症介護実践リーダー研修 7月 26日～10月 19日 介護職員 1名 

15 介護施設における安全対策担当者養成研修（WEB） 8月 11日～9月 11日 介護職員 7名 

16 山口県身体拘束ゼロ推進員養成研修 9月 20日 介護職員 1名 

17 福祉職員キャリアパス対応生涯研修課程（チームリーダーコー

ス） 

9月 29日～30日 介護職員 1名 

18 感染症について 10月 5日 介護職員 2名 

19 社会福祉法人における BCP（業務継続計画）策定研修 10月 5日 総務係長 

20 山口県栄養士会生涯教育実務研修 10月 30日 管理栄養士 1名 

21 老人福祉施設基礎コース（フォローアップ研修） 11 月 10 日 介護職員 1 名 

22 山口県身体拘束ゼロ推進員養成研修（2 回目） 12 月 12 日 介護職員 1 名 

23 虐待・身体拘束 12 月 16 日 介護職員 2 名 

24 介護職のためのターミナルケア 1 月 19 日 介護職員 2 名 

25 苦情解決責任者研修 2 月 14 日 総務係長 
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26 介護事業者支援セミナー 2 月 16 日 介護職員 1 名 

27 福祉送迎運転者講習 2 月 21 日 総務係長 

28 短期専門研修「緊急時の介護」 3月 22日 介護職員 2名 

                                                                             計 28 回、延べ 49名 

【施設内研修参加（委員会主催を除く）】 

No 研 修 名 実施日 参加人数 

1 新人職員オリエンテーション 4月 4日～5日 介護職員 3人 

2 山口県主催「高齢者施設等における感染制御と業務継続～ク

ラスター対策の経験から～」WEB研修 

4月 27日 介護職員他 9名 

3 誤嚥窒息時の応急処置の方法 9月 9・16・27・29日、 

10月 13・14日、 

11月 11日 

介護・看護職員

他 47名 

4 新入職員フォローアップ研修会 9月 14日 介護職 3名 

5 尿路感染症予防について～水分補給の必要性 1 月 13・16・18・19・

24・26 日、2 月 10 日 

介護職員他 

41 名 

                                                           計 5 回、延べ 103 名

◇各委員会開催日と各委員会による施設内研修 

 施設内に各委員会を設置しそれぞれの課題に取り組むとともに、委員会が研修計画を立て施設内研修を行った。 

 感染症対策委員会 

（4回開催） 

令和 4年度 

目標 

・新型コロナウイルス対策の継続 

・尿路感染を減らす。 

職員構成 介護職員 5人、調理職員 1人、看護師 1人  計 7人 

委員会開催日 委員会での協議内容 

第 1回 4月 14日 

（参加:8人） 

・今年度の目標 

・年間計画   

・今年度の要望について（飛沫感染防止策、発熱時の対応等） 

・新型コロナウイルス感染対策について（感染対策の事例） 

第 2回 5月 27日 

（参加：4人） 

・感染対策自己点検票の集計結果について 

（自己点検票の見直し、備品器具の清掃等について考察） 

第 3回 9月 13日 

（参加：7人） 

・吐物処理容器チェック について 

・厨房の感染対策物品の確認 

・施設内研修について 

第 4回 2月 13日 

（参加：6人） 

・令和 4年度の目標の反省 

 感染者の発生状況と感染対策、尿路感染対策について 

施設内研修開催日 研修内容 

6月 10日（金） 

14:00～15:00 

（参加：18人） 

1 コロナ発生時のゾーニングついて（動画視聴） 

・施設利用者に感染疑いが発生した場合の対応 

・利用者が濃厚接触者と判定された場合の日常ケア 

・感染疑いの利用者を病院へ送迎する場合 等 

2 ゾーニングの方法と個人防護服の脱着の方法（居室前で説明） 
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10月 14日（金） 

14:00～15:00 

（参加：9人） 

1ガウンテクニックと嘔吐物処理の実践演習 

 ・手順の確認及び実技訓練 

 

褥瘡予防対策委員会 

（5回開催） 

令和 4年度 

目標 
・新規の褥瘡発生者を出さない。 

職員構成 
介護職員 2人、看護師 1人、生活相談員１人、事務職員 1人、 

計 5人 

  委員会開催日 委員会での協議内容 

第１回 4月 21日 

（参加：5人） 

・今年度目標         ・現在の褥瘡形成者について 

・今年度の活動内容     ・褥瘡対策に関するケア計画書について 

第 2回 5月 6日 

（参加：4人） 

・現在の褥瘡者の状況 

・褥瘡予防の物品の購入について 

第 3回 6月 15日 

（参加：5人） 

・施設内研修について 

・保湿について 

・褥瘡の初期段階の方についての対応 

・ワセリンについて 

第 4回 11月 17日 

（参加：5人） 

・ベッドマット、予防用アイスノンの使用について  ・保護フィルムついて 

・褥瘡の写真   ・ブレーデンスケールの活用について 

・施設内研修について 

第 5回 2月 9日 

（参加：4人） 

・本年度の振り返り 

（委員会の目標と取組みについて） 

施設内研修開催日 研修内容 

7月 15日（金） 

14:30～15:20 

（参加：18人） 

1褥瘡予防について 

2褥瘡初期段階を見逃さない 

12月 9日（金） 

14:40～15:15 

（参加：17人） 

1褥瘡の危険性の予測について  

・褥瘡のリスクの数値化～ブレーデンスケールの活用 

・褥瘡になりやすい発赤の見極め方 

 

高齢者虐待防止 

委員会 

（3回開催） 

令和 4年度 

目標 

「虐待防止のための介護技術・知識の向上」 

職員構成 介護職員 3人、機能訓練指導員 1人  計 4人 

委員会開催日 委員会での協議内容 

第 1回 4月 18日 

（参加：3人） 

・「虐待の芽チェックリスト」の実施について 

・施設内研修について 

第 2回 12月 15日 

（参加：2人） 

・高齢者虐待の県内の状況について 

・「虐待の芽チェックリスト」から見る福寿荘の現状について 

・不適切と思われるケアをいかに減らしていくかについて 
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第 3回 3月 9日 

（参加：3人） 

・今年度の反省について「虐待の芽チェックリスト」について 

・今後の課題 

・施設内研修について 

施設内研修実施日 研修内容 

8月 12日（木） 

14:30～15:30 

（参加：11人） 

1介護の力で虐待・拘束をなくそう」研修動画視聴 

2「虐待の芽チェックリスト」の集計結果の考察 

1月 13日（金） 

14:30～15:00 

（参加：11人） 

1高齢者虐待の山口県の現状 

2「虐待の芽チェックリスト」から見る福寿荘の現状について 

3不適切と思われるケアをいかに減らしていくかについて考察と発表 

 

介護事故防止対策 

委員会 

（5回開催） 

令和 4年度 

目標 

利用者一人ひとりに合った適切なケアを行い、介護事故の防止に努め

る。 

職員構成 介護職員 4人、看護職員 1人  計 5人 

委員会開催日 委員会での協議内容 

第１回 4月 12日 

（参加：5人） 

・今年度の目標 

・現状と課題 

表皮剥離や転倒事故が発生しており、動きのある利用者も増えていることから、見守

りや皮膚が弱い人は特に気を付けて介助をする。 

・委員会の話し合いについて 

・施設内研修について 

第 2回 7月 14日 

（参加：6人） 

・R3年度の介護事故、ヒヤリハットについて 

事故分析：時間別、発生状況別、発生場所別、初見別 

・事故防止に向けた備品について 

・ヒヤリハット、事故報告書の記入について 

・入浴時の事故防止について 

・危険予知トレーニングについて 

第 3回 10月 27日 

（参加：4人） 

・誤嚥事故について 

スタッフの対応、看護師への報告等について検証 

  緊急時の対応についてマニュアルの整備、全スタッフへの周知について 

  適切な対処についての研修 

・ヒヤリ・事故報告書の記入、提出について 

  作成方法、事実確認、家族への連絡、事故の原因分析、事故防止策について 

第 4回 1月 20日 

（参加：5人） 

・ヒヤリハット、事故報告書の書き方について 

・骨折事故について 

・フットセンサーの作動確認について 

第 5回 3月 13日 

（参加：5人） 

・今年度の介護事故、ヒヤリハットの振り返り 

・年間の集計について 

・今年度の反省 
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施設内研修実施日 研修内容 

5月 13日（木） 

14:30～15:00 

（参加：12人） 

1介護事故、ヒヤリハット報告書の記入について 

11月 11日（木） 

14:30～15:20 

（参加：16人） 

1誤嚥・窒息による事故を想定した実地練習（意見交換） 

2介護事故、ヒヤリハット報告書の記入方法について 

 

身体拘束防止委員会 

（4開催） 

令和 4年度 

目標 

利用者一人一人の尊厳を大切に、身体拘束解除への取り組みを行う。 

職員構成 介護職員 4人、看護師 1人  計 5人 

委員会開催日 委員会での協議内容 

第 1回 4月 11日 

（参加：5人） 

・令和 4年度年間目標      ・年間予定 

・身体拘束利用者         ・書類記入の確認 

第 2回 8月 24日 

（参加：2人） 

・身体拘束を実施している利用者（2人）の確認 

・施設内研修について 

第 3回 1月 17日 

（参加：2人） 

・身体拘束の施設内の現状について（入所者 3人） 

・施設内研修について 

第 4回 3月 16日 

（参加：5人） 

・身体拘束の施設内の現状について 

・今年度の反省 

・来年度に向けて 

施設内研修実施日 研修内容 

9月 9日 

14:30～14:50 

（参加：13人） 

1身体拘束の現状について 

2入所者の身体拘束の状況について報告、意見交換を実施 

自分一人ではなくチームで情報を共有し、その人の人権を尊重し、拘束をしないケ

アを進めていく。 

2月 10日 

14:30～15:10 

（参加：13人） 

1 スピーチロックについて 

利用者への影響や介護職員が現場で意識すべきポイント 

                       

ケア向上委員会 

（11回開催） 
年間目標 

施設内研修を通しスタッフのケアの質を高め、利用者に安心・安全な生

活を提供する。 

職員構成 介護職員 6、看護師 2 人、管理士 1 人、調理職員 1 人、機能訓練指導

員１人 計 11 

委員会開催日 委員会での協議内容 

第 1回 4月 28日 

（参加：8人） 

・年間目標 

・厨房：食事の際のご飯の提供について    介護：施設内研修について 

看護：入浴中止の際の全身清拭について   



14 
 

第 2回 5月 26日 

（参加：7人） 

・利用者に応じ一定したトロミの付け方 

・保湿剤の塗布による表皮剥離への対応 

・衣類について等 

第 3回 6月 30日 

（参加：12人） 

・表皮剥離の対策について、ワセリン処方、保湿クリームの使用、皮下出血フィルムの

貼り方等について検討 

・トロミの量について 

第 4回 7月 28日 

（参加：7人） 

・水分摂取量について 

・食事の摂取量と必要なカロリーについて 

・拘縮がひどい利用差へのリハビリについて 

第 5回 8月 31日 

（参加：9人） 

・施設内研修について 

・食事のアセスセメントについて 

・爪切りについて（医療行為との関係を確認） 

・看取り利用者への対応について 

第 6回 9月 29日 

（参加：10人） 

・食事形態の変更について     

・目標への具体的な活動について 

第 7回 11月 25日 

（参加：7人） 

・尿路感染者の対応について 

・入所者への牛乳の量について 

第 8 回 12月 23日 

（参加：9人） 

・尿路感染の予防について 

・元旦、節分のおやつについて 

・介護記録研修、用語の統一や記録の書き方の研修等について 

第 9回 1月 26日 

（参加：7人） 

・取り皿の数量変更について 

・介護記録等の福祉用語の統一、フットセンサーの確認表について 

・看取りファイルの記入方法等の変更について 

第 10回 2月 24日 

（参加：8人） 

・おやつ等の刻み、看取り利用者の食事変更等について 

・外出後の利用者への対応について 

・義歯の調整や食事形態の見直しについて 

・記録の書き方や用語の統一について 

第 11回 3月 24日 

（参加：8人） 

・厨房…入所者家族の要望への対応、通院時の昼食について 

・看護…入浴時の外回りについて 

・介護…福祉用語の統一について 

・1年間の反省等 

施設内研修実施日 研修内容 

6月 10日 

14:30～15:00 

（参加：9人） 

1 トロミのつけ方動画視聴 

・トロミ調整食品の使い方、飲料別のトロミのつけ方、トロミの調整方法 

・利用者それぞれに合ったトロミの量を決め、トロミ調整食品を有効に使用していく。 

8月 12日 

15:00～15：10 

（参加：12人） 

1食中毒（アニサキシス）について 

・アニサキスの概要、機序、予防について管理栄養士から説明、意見交換 

委員会が開催した施設内研修 計 12回 延べ 159人参加 
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◇令和４年度防災訓練等について 

実施日 訓練内容・参加人数 

5月 11日 9:30～10:00 日中火災を想定した通報・避難訓練         12人参加 

7月 13日 9:30～10:30 大雨による河川氾濫を想定した避難訓練      11人参加 

9月 14日 9:30～10:00 夜間土砂災害を想定した避難訓練           7人参加 

11月 16日 9:30～10:00 火災消火訓練、土砂災害避難訓練         16人参加 

 

◇看取り介護について 

１ 看取り介護実績： 6件 

 

◇口腔ケアの実施について 

実施日           内          容 

6月 16日、30日 なかたまり歯科（歯科衛生士）入所者へ口腔ケア指導 

7月 14日 なかたまり歯科（歯科衛生士）入所者へ口腔ケア指導 

10月 13日、20日 
なかたまり歯科（歯科衛生士）入所者へ口腔ケア指導 

なかたまり歯科（歯科医師）入所者の口腔検査 

11月 10日、17日 なかたまり歯科（歯科衛生士）入所者へ口腔ケア指導 

12月 8日 なかたまり歯科（歯科衛生士）入所者へ口腔ケア指導 

 *上記の他予定していた口腔ケア指導は、新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止とした。 

 

◇新型コロナウイルス感染症への対応について（福寿荘デイサービスを含む） 

《新型コロナウイルス感染者の状況》 

１  職 員 ： 陽性者 14 名、濃厚接触者 15 名（うち 5 名陽性へ）  

２  特養入所者  : 陽性者 1 名 

３  デイ利用者 ： 陽性者 2 名 

 

《新型コロナウイルス感染防止対策》（福寿荘デイサービスを含む） 

No 日 付 対 策 

1 随時 運営会議、ケース会議、朝礼、申し送り等で職員へ注意喚起 

入所者家族、デイサービス利用者・家族に対して文書で施設の感染対策を周知 

2 4月 27日 山口県主催「高齢者施設等における感染制御と業務継続～クラスター対策の経験から

～」WEB 研修（職員 9名参加） 

3 5月 1日 「職員の行動指針」を一部改定、職員へ周知 

4 6月 10日 感染対策委員会施設内研修（コロナ発生時のゾーニング・防護服の脱着方法等） 

5 7月 7日 「新型コロナウイルス感染防止のための職員の行動指針」を全面改定、全職員へ配付 

6 7月 7日 デイサービス利用者へ文書で注意喚起 

7 7月 20日 県内での感染者が過去最多となったことから、職員へ注意喚起のメール配信 

8 7月 25日 緊急対策会議（隣接施設でクラスター発生）、職員へ感染防止対策の徹底について文書
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No 日 付 対 策 

 配付 

9 7月 29日 職員１名の陽性判明を受け、関係職員へ抗原検査を実施し、全員の陰性を確認。 

職員へ注意喚起のメール配信 

10 8月 8日 

～9月 2日 

全職員へ集中的検査を実施①（県から配付された検査キッにより、１人 4回実施） 

11 8月 16日、23日 4回目ワクチン接種（入所者 60名、職員 53名） 

12 8月 17日 職員へ感染対策の徹底について文書配付 

13 8月 20日 委託している清掃事業者に陽性者が確認されたことから、全職員へ抗原検査を実施し、全

員の陰性を確認。 

14 8月 21日 職員 1名の陽性判明を受け、関係職員へ抗原検査を実施し、全員の陰性を確認。 

15 9月 9日 「職員の行動指針」を一部改定、職員へ周知 

16 10月 4日 「職員の行動指針」を一部改定、職員へ周知 

17 10月 14日他 感染予防対策委員会施設内研修（ガウンテクニック・汚物処理の方法） 

18 10月 24日 職員へ注意喚起の文書配付 

19 10月 30日 

～1月 22日 

全職員の集中的検査を実施②（県から配付された検査キットにより、１人 1週 2回、全 24

回実施） 

20 11 月 28 日 全職員へ注意喚起文書を配付 

21 12 月 28 日 全職員へ感染防止対策の徹底についてメール送付 

22 １月 17 日、24 日 5 回目ワクチン接種（入所者 56 名、職員 43 名） 

23 1 月 31 日 

～3 月 31 日 

全職員の集中的検査を継続実施③（県から配付された抗原検査キットにより、１人

週 2 回実施） 
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《福寿荘デイサービスセンターの運営》 

 

令和 4年度 福寿荘デイサービスセンター 介護度別利用実績（定員 18名） 

 

 

 

 

◇福寿荘デイサービス年間行事等実績（令和 4年 4月 1日～令和 5年 3月 31日） 

月 行事・ボランティア等 

4月 ○誕生日会 (19日～24日) 

5月 〇誕生日会（16日～21日） 

〇有料理髪（25日） 

6月 ○有料理髪 （16日・22日） 

○誕生日会  (13日～18日) 

7月 ○有料理髪 （6日・27日） 

〇誕生日会（18日～23日） 

人数 延人数 人数 延人数 人数 延人数 人数 延人数 人数 延人数 人数 延人数 人数 延人数 人数 延人数

4 25 5 19 5 42 7 64 4 30 4 58 3 27 0 0 28 240

5 23 6 20 5 42 7 56 4 36 4 54 3 25 0 0 29 233

6 26 5 21 5 45 7 65 6 41 4 56 3 26 0 0 30 254

7 25 4 14 6 45 7 69 6 47 4 57 3 27 0 0 30 259

8 26 4 13 6 36 7 67 7 52 4 65 3 21 0 0 31 254

9 23 4 11 6 35 9 73 8 71 3 16 2 18 0 0 32 224

10 25 3 8 6 41 8 73 8 73 2 18 1 8 0 0 28 221

11 24 2 8 7 53 8 64 8 67 2 17 1 8 0 0 28 217

12 24 3 11 7 47 8 51 8 73 2 11 1 7 0 0 29 200

1 21 5 17 7 50 5 45 2 52 1 12 1 6 0 0 21 182

2 22 5 19 7 53 6 51 5 45 2 14 1 6 0 0 26 188

3 26 6 26 7 58 8 77 5 61 4 20 2 8 0 0 32 250

計 290 52 187 74 547 87 755 71 648 36 398 24 187 0 0 344 2,722

8.7

8.5

9.6

9.4

10.4

9.8

9.7

8.8

9.0

8.3

要介護５ 合計 1日
平均
利用
人数

9.6

10.1

9.8

（単位：日・人）

月
開設
日数

要支援1 要支援2 要介護１ 要介護２ 要介護３ 要介護４

利用者数の推移

延人数

3,433人

3,050人

2,722人

1日平均利用人数

11.9人

10.8人

9.4人

開設日数

289日

282日

290日

利用実績人数

420人

368人

344人令和4年度

令和2年度

令和3年度

区　　分
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8月 〇有料理髪（4日） 

○誕生日会（15日～20日） 

9月 ○台風接近のため臨時休業 

○有料理髪（2日・14日・29日） 

○誕生日会（12日～17日） 

○敬老会週間（19日～24日） 

○火災避難訓練（29日） 

○第 1回運営推進会議（書面開催） 

10月 ○誕生日会（17日～22日） 

11月 ○散髪（24日） 

○誕生日会（14日～19日） 

12月 ○有料理髪（8日・23日） 

○誕生日会（12日～17日） 

○クリスマス会（20日～24日） 

1月 ○雪のためサービス提供時間の短縮（24日）、休業（25日、27日） 

○誕生日会 （16日～21日） 

2月 ○豆まき （3日） 

〇有料理髪（7日・8日） 

○誕生日会 （13日～18日） 

3月 ○誕生日会  （13日～18日） 

○火災避難訓練（31日） 

○第 2回運営推進会議（書面開催） 

 

◇デイサービス 1日のプログラム 

午前 

昼

食 

午後 

・健康チェック・入浴・口腔体操 

・リハビリ体操・自主トレーニング 

・個別機能訓練・運動器機能向上訓練 

・脳トレ（パズル・折り紙・クイズ等） 

・カラオケ・買い物等 

・レクリエーション 
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《周南市新南陽デイサービスセンターの運営》 

 

老人デイサービス 

 

１ 開 所 日   平成 7年 9月 1日 

 

２ 利 用 日   毎週 月曜日～土曜日（祝祭日、年末年始閉所） 

 

３ 事 業 内 容   通所介護事業 

             介護予防・日常生活支援総合事業第１号事業 

 

４ 利用者定員    30人 

 

５ 利 用 者 数   ・令和 4年 4月 1日～令和 5年 3月 31日（288日開所） 

              ・延 べ利 用 者 数  5,957 人（前年度 6,250人） 

              ・１日平均利用者    20.7 人（前年度 21.5人） 

 

◇月別利用状況                                          （単位：日・人） 

 
 

◇過去 3年間の利用状況 

年度 開設日数 利用実人数 延べ人数 1日平均 増減率 

令和 2年度 290日 872人 6,166人 21.3人   12.7％ 

令和 3年度 291日 845人 6,250人 21.5人    1.4％ 

令和 4年度 288日 819人 5,957人 20.7人   △4.7％ 

 

 

1日平均

利用実数 延べ人数 利用実数 延べ人数 利用実数 延べ人数 利用実数 延べ人数 利用実数 延べ人数 利用実数 延べ人数 利用実数 延べ人数 利用実数 延べ人数 利用実数 延べ人数 利用実数 延べ人数 延べ人数

4月 25 8 38 9 34 9 57 15 148 10 109 3 47 3 24 2 17 1 12 60 486 19.4

5月 23 8 31 8 28 10 58 16 134 10 112 3 46 3 21 1 3 5 29 64 462 20.1

6月 26 9 39 8 33 10 69 21 197 11 121 4 61 3 24 1 9 2 9 69 562 21.6

7月 25 10 51 9 33 9 61 21 186 11 120 5 65 3 23 1 8 2 8 71 555 22.2

8月 25 9 38 10 42 9 61 21 175 9 98 5 69 3 20 1 4 2 12 69 519 20.8

9月 23 8 37 10 41 8 49 22 180 8 85 5 62 3 21 1 2 1 4 66 481 20.9

10月 25 8 38 9 37 7 45 26 216 9 95 5 64 3 24 1 5 1 3 69 527 21.1

11月 24 7 29 10 34 7 41 23 184 10 110 4 35 4 36 1 9 3 17 69 495 20.6

12月 22 6 29 10 38 10 44 24 182 11 92 4 31 4 39 1 8 0 0 70 463 21.0

1月 22 7 30 9 33 11 51 22 145 9 76 4 36 4 28 1 3 1 2 68 404 18.4

2月 22 8 39 10 35 12 59 24 180 9 89 3 27 4 23 1 7 2 5 73 464 21.1

3月 26 8 43 10 46 13 81 23 187 11 138 1 9 4 30 1 5 0 0 71 539 20.7

合計 288 96 442 112 434 115 676 258 2,114 118 1245 46 552 41 313 13 80 20 101 819 5,957 20.7

開設日

事業対象者 要支援1 要支援2 介護１ 介護２ 介護３ 介護４ 介護５ 申請中 合計
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◇新南陽デイサービス年間行事実績（令和 4年 4月 1日～令和 5年 3月 31日） 

月 行   事   等 

4月 〇壁画アート手作り（題名「春が好き！新デイが好き！」） 

5月 〇壁画アート手作り（題名「鯉は上昇！気分も上々！） 

6月 〇壁画アート手作り（題名「希望のかけ橋」） 

7月 〇壁画アート手作り（題名「楽しい夏の想い出」） 

〇緑のカーテン開始 

9月 〇壁画アート手作り（題名「十五夜の月うさぎ」） 

〇敬老週間（12日～17日、長寿のお祝い記念品贈呈等） 

〇消防訓練（26日） 

10月 〇壁画アート手作り（題名「楽しいいも掘り」） 

12月 〇壁画アート手作り（題名「聖夜の贈り物」） 

〇クリスマス週間（19日～24日） 

1月 〇手作り置物（紙粘土で作るうさぎ） 

〇初詣イベント（4日～7日） 

2月 〇手作り壁画アート（早春） 

〇利用者アンケート実施 

3月 〇消防訓練（20日） 

・その他定例行事：誕生会、リハビリ体操等 

 

 

◇デイサービス１日のプログラム 

午 前 
昼 

食 

午 後 

・健康チェック・入浴・機能訓練 

・ラジオ体操・口腔体操 

・口腔ケア・レクリエーション 

・機能訓練・おやつ、喫茶 

 

 

◇研修実績 

NO 研  修  名 月 日 参加職種・人数 

1 介護事業所 ICT導入セミナー 6月 9日 生活相談員 1人 

2 山口県デイサービスセンター協議会管理者研修 6月 15日 施設長   1人 

3 社会福祉施設長資格認定講習（通信） 6月～1月 施設長   1人 

4 介護労働者雇用管理責任者講習（3回） 8月～12月 施設長   １人 

5 学研介護サポート受講 随時 介護職員等 18人 

6 介護労働者雇用管理責任者講習（労務管理） 2月 21日 生活相談員 1人 
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生きがいデイサービス 

 

１ 開 所 日  平成 12年 4月 1日 

 

２ 事業内容  自立支援通所介護 

 

３ 利用状況  ・令和 4年 4月 1日～令和 5年 3月 31日（199日開所） 

          ・延 べ利 用 者 数 4,603人（前年度 4,266人） 

          ・１日平均利用者  23.1人（前年度 21.4人） 

 

◇月別利用状況                                                         （単位：日・人） 

月 
チーム新 A・新 D チーム和田・南部 

合計 
利用者数 日数 平均 利用者数 日数 平均 

４月 186 9 20.7 213 9 23.7 399 

５月 150 7 21.4 183 8 22.9 333 

６月 208 9 23.1 217 9 24.1 425 

７月 161 8 20.1 199 8 24.9 360 

８月 196 9 21.8 165 7 23.6 361 

９月 208 9 23.1 190 8 23.8 398 

10月 194 8 24.3 219 9 24.3 413 

11月 189 8 23.6 217 9 24.1 406 

12月 192 8 24.0 193 8 24.1 385 

１月 152 7 21.7 165 7 23.6 317 

２月 173 8 21.6 181 8 22.6 354 

３月 217 9 24.1 235 10 23.5 452 

合計 2,226 99 22.5 2,377 100 23.8 4,603 

 

◇過去 3年間の利用状況 

年度 開設日数 延べ利用者数 1日平均 増減率 

令和 2年度 199日 3,820人 19.2人 △0.03％ 

令和 3年度 199日 4,266人 21.4人 11.7％ 

令和 4年度 199日 4,603人 23.1人  7.9％ 
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◇年間行事実績（令和 4年 4月 1日～令和 5年 3月 31日） 

月 行   事   等 

4月 〇花見ドライブ 周南市内（3月 30日から延べ 4日間） 

9月 〇敬老週間（14日～19日：長寿のお祝い記念品贈呈等） 

11月 〇富田西小学校 6年生との交流会（11月 26日、12月 1日～3日） 

11月 〇紅葉狩り（9日～12日：大原湖） 

12月 〇仲間会（会場：三世代交流センター他、13日～18日） 

・その他定例行事  

百ます計算、ルルララ体操、サルビア大学、演芸、マイカレンダー作り等 

 

 

《新型コロナウイルス感染者の状況》 

１ 職員：陽性者 7名、濃厚接触者 3名 

２ 老人デイ利用者：陽性者 3名 

３ 生きがいデイ利用者：陽性者 3名 

※ 施設内での感染なし 

 

《新型コロナウイルス感染防止対策》 

１ 利用者・家族への対策  

  ・利用当日に自宅での検温等による体調の管理（体調不良時の利用自粛要請） 

  ・利用日にマスク着用依頼 

 ・8月 1日  利用者及び家族に対し、文書で注意喚起 

  ・12月 26日  利用者及び家族に対し、文書で注意喚起 

   

２ 施設・業務における対策 

  ・各所の徹底した消毒管理、室内管理等 

  ・ボランティア団体の活動中止及びレクリエーション等の団体活動の中止 

  ・8 月 23日 8月 22日に陽性者 2名、濃厚接触者 1名判明のため、休館し、 

       消毒作業を実施。 

  ・12月 23日～24日  12月 21日、22日と連日勤務職員に陽性者が発生した（感染 

                 経路不明）ことから、休館し、消毒作業実施 

 

３ 職員への対策 

  ・7月 26日  職員会議及び文書で感染防止対策の徹底を周知 

  ・12月 22日 朝礼及び終礼時、職員に対し注意喚起  

 ・不要不急の活動自粛の要請 

  ・職員の健康管理（検温）記録の実施 

  ・職場内での昼食時に密接場所の排除（分散対応） 

  ・簡易キットによる週 2回の検査 
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《ケアハウス新南陽の運営》 

 

１ 開 所 日  平成 8年 4月 18日 

 

２ 定  員  50人(個室) 

 

３ 利用状況  ・令和 4年 4月 1日～令和 5年 3月 31日 

        ・延 利 用 者 数 17,958人 

        ・1日平均利用者  49.2人 

 

◇過去 3 年間の利用状況 

年 度 延利用者数 1日平均 増減率 

令和 2年度 17,552人 48.0人  2.3％ 

令和 3年度 17,836人 48.9人  1.6％ 

令和 4年度 17,958人 49.2人  0.7％ 

 

 

４ 入退居者状況 

新規入居者数 退居者数 

令和 4年 4月 16日    1人 

〃   6月  1日    2人 

〃   7月 1日    1人 

〃   8月 16日    1人 

〃  12月  1日    1人 

〃  12月 16日    1人 

令和 5年 2月  1日    1人 

令和 4年 4月 24日    1人 

〃   4月 28日    1人 

〃   5月 16日    1人 

〃   7月 31日    1人 

〃  10月 26日    1人 

〃  11月 10日    1人 

令和 5年 1月 2日    1人 

〃   2月 11日    1人 

         計     8人 計     8人 

 

◇過去 3年間の入退居者状況 

年 度 
新 規 

入居者数 
退居者数 増 減 

年度末 

入居者数 

令和 2年度 14人 11人 増 3人 47人 

令和 3年度 11人 9人 増 2人 49人 

令和 4年度 8人  8人 増減なし 49人 
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５ 入居者の状況 （令和 5年 3月 31日現在） 

 

◇入居時の住所 

市 町 名 人  数 

周南市 42人（85.7％） 

下松市 1人（2.0％） 

柳井市 1人（4.1％） 

山口市 1人（2.0％） 

萩 市 1人（2.0％） 

周防大島町 1人（2.0％） 

愛媛県伊予市 1人（2.0％） 

北九州市 1人（2.0％） 

計 49人 

 

◇男女構成 

性 別 男 女 

人 数 9人（18.3％） 40人（81.6％） 

 

◇年齢構成 

年 齢 区 分 人  数 

60歳以上   70歳未満 1人（ 2.0％） 

70歳以上   80歳未満 8人（16.3％） 

80歳以上   90歳未満 26人（53.1％） 

90歳以上   100歳未満 14人（28.6％） 

100歳以上 該当なし 

最高年齢者 99歳 2か月 

平均年齢 85.9歳 

 

６ 年間行事実績 （令和 4年 4月 1日～令和 5年 3月 31日） 

月             行  事  等      （参加者数） 

4月 7日 桜の会(40人) 

19日 大人の塗り絵(5人) 

28日 手作り教室(4人) 

14日 映画会(4人) 

26日 誕生会(45人) 

 

5月 13日 フリスビー(10人) 

24日 ふれあい喫茶(24人) 

17日 映画会(5人)  

31日 清掃の日(16人) 

6月 14日 フリスビー(15人) 

21日 手作り教室(12人) 

16日 映画会(5人) 

28日 誕生会(46人) 

7月 12日 大人の塗り絵(5人) 

21日 映画会(5人) 

14日 フリスビー大会(12人) 

26日 納涼会(47人) 
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月             行  事  等      （参加者数） 

8月 9日 大人の塗り絵(7人) 

18日 映画会(5人) 

30日 誕生会(47人) 

12日 ふれあい喫茶(29人) 

23日 手作り教室(8人) 

9月 8日 玉入れビンゴ(10人) 

20日 映画会(4人) 

13日 ふれあい喫茶(26人) 

27日 大人の塗り絵(4人) 

10月 13日 玉入れビンゴ(14人) 

22日 新南陽高校吹奏楽部 

 ガーデンコンサート(37人) 

27日 誕生会(47人) 

18日 映画会(6人) 

25日 手作り教室(10人) 

31日 清掃の日(14人) 

11月 8日 紅葉狩り(8人） 

15日 ぜんざい会(37人) 

22日 映画会(4人) 

29日 誕生会(47人) 

10日 大人の塗り絵(2人) 

17日 玉入れビンゴ大会(15人) 

24日 手作り教室(9人) 

 

12月 8・9日 クリスマスツリー見学 

(13人) 

15日 映画会(4人) 

13日 ふれあい喫茶(34人) 

 

20日 クリスマス会(46人) 

1月 12月 28日入居者に新型コロナ陽性者が発生したため、1・2月の行事は全て中止 

2月 

3月 9日 ふれあい喫茶(31人) 

14日 映画会(5人) 

30日 花見（5人） 

16日 ペタンク大会(16人) 

28日 自治会、輝きクラブ総会 

(40人) 

※ うたごえ広場（月 1 回）、カラオケ会（月 1 回）は、当面中止 

 

 ◇その他の定例行事等 

  ラジオ体操(毎日朝・夕 2回施設内放送) 

  健康づくり散歩(毎日 10時に施設内放送) 

移動図書館(月 1～2回)、移動理美容室(月 1回) 

パン移動販売(週 1回)、移動販売(週 2回) 

  

◇毎月の会議 

  職員会議(月 1回）、運営懇話会(月 1回）、給食会議(月 1回） 

  

◇防災訓練 

実施日 訓練内容・参加人数 

令和 4年 4月 12日 大雨による土砂災害を想定した避難訓練(37人) 

〃  6月 9日 夜間の施設内火災を想定した消防避難訓練(37人) 

〃 10月 12日 大雨による土砂災害を想定した避難訓練(43人) 

〃 12月 6日 夜間の施設内火災を想定した消防避難訓練(44人) 
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7 研修実績 

NO 研  修  名 開催日 参加職種・人数 

1 老人福祉施設レクリエーション研修 7月 19日 介護職員 2人 

2 施設長研修会 3月 14日 施設長  １人 

 

◇新型コロナウイルス感染症への対応について 

《新型コロナウイルス感染者の状況》 

１ 職  員：陽性者 6 名、濃厚接触者 5 名（うち 2 名陽性へ）  

２ 入所者：陽性者 6 名 

 

《新型コロナウイルス感染防止対策》 

No 日 付 対 策 

1 4月 1日～ ・職員が出勤した際、各自で検温、記入する記録簿による健康管理を継続実施 

・利用者家族の面会は、１階会議室で実施（居室への入室は禁止） 

2 8月 17日 4回目新型コロナワクチン接種 

3 11月 7日 

～1月 20日 

全職員の集中的検査を実施（県から配付された検査キットにより、１人 1週 2回、全 24回

実施） 

4 12 月 22 日 5 回目新型コロナワクチン接種 

5 12 月 28 日 ・入居者１名が陽性となり、入院となる。 

・同日から医療従事者、介護従事者以外の入館を禁止 

・利用者家族に対し、入居者にコロナ陽性者が発生したことにより、面会を中止することを

報告した。 

6 12 月 29 日～

1 月 2 日 

入居者全員を部屋に隔離 

【陽性者以外の対応】 

・陽性者との最終接触日の翌日から 5 日間、入居者全員を部屋に隔離 

・毎日 2 回、入居者全員の健康観察を実施し、疑いのある場合は、 

抗原検査を実施 

・食事は、弁当容器による部屋食対応 

・弁当空などは、残飯を含め感染廃棄物として別途回収し、廃棄物処理 

・入浴は、浴室の換気時間をとるため、平時の半分の割り振りとし、2 日毎 

7 1 月 2 日 入居者 2 名が陽性となり、施設内療養となる。 

【施設内療養者の対応】 

・発症日の翌日から 10 日間、部屋に隔離 

・毎日、健康観察を実施し、保健所に報告 

・食事は、弁当容器による部屋食対応 

・弁当空など、残飯を含め感染廃棄物として別途回収し、廃棄物処理 

・入浴は、中止 

8 1月 3日 

～1月 7日 

入居者全員を部屋に隔離 
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No 日 付 対 策 

9 1月 6日 DMAT（医師 2 名、看護師 1 名）が来訪され、これまでの経緯、感染防止対策の取り

組み状況、施設内共用部分及び療養中 2 名の居室確認の後、感染防止対策の指導を

受けた。 

10 1月 10日 入居者 1 名が陽性となり、施設内療養となる。 

11 1月 11日 

～1月 15日 

入居者全員を部屋に隔離 

12 1 月 27 日 入居者 1 名が陽性となり、施設内療養となる。 

13 1 月 28 日 

～2 月 1 日 

入居者全員を部屋に隔離 

14 1 月 28 日 入居者 1 名が陽性となり、施設内療養となる。 

15 1 月 23 日 

～5 月 7 日 

全職員の集中的検査を継続実施（県から配付された抗原検査キットにより、１人週

2 回実施） 

16 2 月 6 日～ 利用者家族の面会は、１階会議室で再開（居室への入室は禁止） 

17 3 月 13 日～ 利用者家族の面会制限を解除（居室への入室可とした。） 

施設内はマスク着用を継続 
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                                               社会福祉法人 新南陽福祉の会 
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